Gesundheit schiitzen und Beruf sichern.

Mutterschutz

Der Mutterschutz ist von grofser Bedeutung, da er die Gesundheit von Schwangeren, stillenden Muttern und ihren Kindern schiitzt und
zugleich die berufliche Teilhabe sichert.

Wir unterstutzen Sie dabei, die Vorgaben des Mutterschutzgesetzes (MuSchG) zuverlassig einzuhalten und entwickeln gemeinsam
mafkgeschneiderte Maknahmen, um den Mutterschutz optimal in lhrem Unternehmen zu integrieren.

Besonderer Schutz und gesetzliche Sicherheit im Mutterschutz mit unserem Modul!

( Gefahrdungsbeurteilung ( Arztliche Beratung

Individuelle Beratung + Materialien Personliche Betreuung

Ausflhrliche Informationen

( Beschaftigungsverbote ( Checkliste ,,Schwangerschaft*

Informationen und Aussprache

Nutzen statt Kosten.

Fehlzeitenmanagement

Das Fehlzeitenmanagement zielt darauf ab, die Fehlzeiten der Mitarbeitenden zu reduzieren. Gerade in Zeiten des Fachkraftemangels ist es
wichtig, die AU-Tage zu reduzieren und Fachkrafte im Unternehmen zu halten. Bereits wahrend einer Erkrankung nehmen wir Kontakt auf
und bieten sowohl den Mitarbeitenden als auch den Arbeitgebern umfassende Unterstiitzung. Unser Ziel ist es, die Genesung zu beschleu-

nigen und dadurch die Krankentage zu minimieren.

So starken Sie mit uns nicht nur die Gesundheit lhrer Mitarbeitenden, sondern reduzieren die Fehlzeiten und senken lhre Kosten.
) Medical Support ) Fehlzeitenmanagement
Kontaktaufnahme bei Krankheit Sparen Sie Geld durch Fehlzeitenreduktion

Praventionskampagnen ) Schulungen
) Far Fihrungskrafte

Informations- und Awareness-Kampagnen

Health Support Outbound — Schnell. Sicher. Einfach.

Leistungsspektrum Arbeitsmedizin

Sie konnen jederzeit erkrankte Mitarbeitende in unserem Online-Portal melden.

Unser Medical & Safety Service Center nimmt schnellstmoglich Kontakt zu Ihren Mitarbeitenden auf
(bis 9 Kontaktversuche).

Die Mitarbeitenden werden bei Fragen zu Gesundheit und Genesung beraten und werden durch den
Medical Support aktiv unterstutzt.
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— Sicher aufgestellt.

Leistungsspektrum in der Arbeitsmedizin

Die Arbeitsmedizin als praventivmedizinisches Fach widmet sich den Wechselbeziehungen zwischen Arbeits- und Lebenswelt sowie Ge-
sundheit und Krankheiten. Die Ziele der Arbeitsmedizin umfassen die Férderung, Erhaltung und Mitwirkung bei der Wiederherstellung der

Gesundheit und Arbeitsfahigkeit Ihrer Mitarbeitenden. Wir setzen die gesetzlichen Anforderungen deutschlandweit trotz Fachkraftemangel

im Betrieblichen Gesundheitsmanagement um. Unsere hybriden Lésungen stimmen wir dabei passgenau auf Ihr Unternehmen ab.

Wir unterstiitzen Sie dabei mit einem individuell auf Ihr Unternehmen abgestimmten Paket, welches sich modular aus unserem
Portfolio zusammensetzen ldsst. Vertrauen Sie auf unsere jahrelange Erfahrung in der Arbeitsmedizin!

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Arbeitsmedizin Arbeitssicherheit BGF

WAZ Einzel-
Flatrate | leistung

Basisbetreuung Arbeitsmedizin

Unterstitzung bei grundlegenden Aufgaben der Arbeitsmedizin, regelmafiige ASAs, Begehung und
digitale Module zur Grundbetreuung.

Vorsorge und Eignung

Durchfiihrung von Arbeitsmedizinischer Vorsorge und Eignungen. Die Durchfiihrung erfolgt digital
und mit Untersuchungen vor Ort.

Begleitung und Beratung beim Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) entsprechend
Anforderungen § 167 1l SGB IX.

Mutterschutz

Unterstltzung und Beratung in allen Fragen zum Mutterschutz(gesetz) sowie zu individuellen und
generellen Beschaftigungsverboten.

Fehlzeitenmanagement

Aktive Senkung von Fehlzeiten durch Outbound Healthcalls und Einflihrung eines professionellen
Fehlzeitenmanagements im Unternehmen.

Jederzeit. Uberall. Fiir alle.

Dreiklang in der Arbeitsmedizin

Die Arbeitswelt hat sich in den letzten Jahren stark verandert. Das fordert neue Lésungen und Wege. Deswegen bieten wir im Bereich des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements unsere Dienstleistungen mit einem Dreiklang aus digitalen Lésungen, Telearbeitsmedizin und
deutschlandweiter Betreuung vor Ort an.

Den Herausforderungen von morgen schon heute mit modernster Technik begegnen.

Das ist immer enthalten:

Wenn Sie eins unserer Module buchen, sind die folgenden Leistungen immer fir Sie enthalten! Vertrauen Sie auf unsere Unterstitzung.

Online-Portal S Medical & Safety Service Center

Digitale Patientenakte und papierlose Dokumentation Kostenlose Hotline

Deutschlandweit vor Ort

Wir kommen in lhr Unternehmen

@ Beratung & Betreuung

Interdisziplinares Expertenteam

Die Basis auf die Sie bauen konnen.

Basisbetreuung Arbeitsmedizin

Unternehmen muissen die komplizierten Vorgaben nach dem Arbeitssicherheitsgesetz
(ASIG), Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) und der DGUV-Vorschrift 2 erfullen. Unsere
Basisbetreuung Arbeitsmedizin ermdglicht Ihnen, viele Anforderungen unkompliziert

umzusetzen und rechtliche Sicherheit zu erlangen.

Mit der Basisbetreuung setzen Sie den Grundstein fiir ein sicheres und gesundes
Arbeitsumfeld!

( r) Leistungen der Grundbetreuung

Alle 9 Dimensionen der Grundbetreuung

) ASA-Sitzungen
Arbeitsschutzausschuss-Sitzungen

( :) Kampagnen zur Arbeitsmedizin

Informations- und Awareness-Kampagnen

C) Begehungen vor Ort

An lhren Standorten

www.arbeitsmedizin.de

Erfolgreich zuriick an den Arbeitsplatz.

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Betriebliches Eingliederungsmanagement ist nicht nur fir jedes Unternehmen gesetzlich nach dem SGB IX verpflichtend, sondern beson-
ders in Zeiten von Fachkraftemangel und demografischem Wandel entscheidend, um den Erhalt der Arbeitsfahigkeit Ihrer Mitarbeitenden
zu sichern.

Wir unterstltzen Sie dabei, erkrankte Mitarbeitende nach langerer Arbeitsunfahigkeit und Ausfallzeiten wieder in den Arbeitsalltag zu
integrieren. So vermeiden wir das krankheitsbedingte Ausscheiden von Fachkraften.

Unsere Experten begleiten den Prozess, der immer individuell an die jeweiligen Bedurfnisse angepasst wird. Wir helfen, erneuter Arbeits-
unfahigkeit vorzubeugen und wertvolle Fachkrafte langfristig zu binden.

Wiedereinstieg erfolgreich meistern und lhre Mitarbeitenden bestmaéglich unterstiitzen.

( ") BEM-Gesprache ( :) Digitale Gesundheitsakte

Mit unseren Fachexperten Alle Informationen auf einen Blick

Beratung zur Arbeitsplatzgestaltung ) Begleitung beim Wiedereinstieg
) Fir Mitarbeitende & Arbeitgeber

Individuelle Beratung zu méglichen Maltnahmen

Unkompliziert und umfangreich.

Vorsorge und Eignung

GemaR dem Anhang der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge
(ArbMedV V) fiihren wir arbeitsmedizinische Vorsorgen sowie arbeits-
medizinische Eignungen durch. Diese konnen haufig vollstandig digital
erfolgen und kénnen auf Wunsch durch Untersuchungen bei lhnen vor Ort
erganzt werden. Unser digital und telearbeitsmedizinisch aufgebauter Service
ermoglicht es Ihnen eine schnelle und einfache Zuweisung und Durchfihrung
der Vorsorgen und Eignungen vorzunehmen.

Keine langen Wartezeiten oder Wege mehr. Sie konnen jederzeit, egal von wo,
Ihren Mitarbeitenden Vorsorgen & Eignungen zuweisen. Die Mitarbeitenden
konnen diese dann direkt ortsunabhangig online durchfiihren. Alle Dokumente
stehen zeitnah zum Download Uber unser Online-Portal fur Sie und Ihre
Mitarbeitenden zur Verfliigung.

Fiir einen schnellen Arbeitseinstieg und einen sicheren Arbeitsalltag.

) Vorsorgen ) Papierlose Dokumentation
Pflicht-, Angebots- und Wunschvorsorge Digitale Bescheinigungen & Vorsorgekartei

( .') Eignungsuntersuchungen ( ) Uber 10 Sprachen

Digital und vor Ort méglich Sprachliche Barrieren liberwinden
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