
Vorteile für Sie und  
Ihre Mitarbeitenden
Sie und Ihre Mitarbeitenden profitieren von unseren Lösungen für ein  
zukunftsorientiertes Betriebliches Gesundheitsmanagement in Ihrem Unternehmen! 

Egal ob digital, persönlich an Ihrem Standort oder per Telearbeitsmedizin –  
gemeinsam finden wir die optimale Betreuung für Ihr Unternehmen.

Gemeinsam schaffen wir sichere Arbeitsplätze: Jederzeit. Überall. Für alle.

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) – 
Leistungen neu gedacht
Das Werksarztzentrum Deutschland unterstützt Sie mit innovativen Lösungen bei allen Themen rund um  
Arbeitsmedizin, Arbeitssicherheit und BGF (Betriebliche Gesundheitsförderung). Wir kombinieren  
digitale Services mit telearbeitsmedizinischer Beratung und Betreuung vor Ort in Ihrem Unternehmen.

Vertrauen Sie auf das Werksarztzentrum Deutschland.

Werksarztzentrum Deutschland GmbH
Telefonnummer: 02361 30 297 200 | E-Mail: vertrieb@arbeitsmedizin.de
www.arbeitsmedizin.de

Schnell. Sicher. Einfach.

Kostensenkung

Immer erreichbar

Reduzierung  
von Fehlzeiten

Kostenfreie  
Gesundheitshotline

Verringerung von 
CO2-Emissionen

Volle Compliance
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

GewerbePlus-Paket (G25)
Digitale Angebots-, Pflicht- und Wunschvorsorge (eHealth-Vorsorgen) sowie 
Arbeitsmedizinische Eignungen über unsere Online-Plattform und per Telearbeitsmedizin.

OfficePlus-Paket (G37)
Digitale Angebotsvorsorge Bildschirmarbeit (früher G37), jährliche Grundunterweisung und 
Unterweisung zu Arbeiten an Bildschirmarbeitsplätzen bequem über unsere Online-Plattform.

Arbeitsmedizin

Basisbetreuung Arbeitsmedizin
Unterstützung bei grundlegenden Aufgaben der
Arbeitsmedizin, regelmäßige ASAs, Begehung 
und digitale Module zur Grundbetreuung.

Vorsorge und Eignung
Durchführung von Arbeitsmedizinischer Vorsorge
und Eignungen. Die Durchführung erfolgt digital
und mit Untersuchungen vor Ort.

BEM
Begleitung und Beratung beim Betrieblichen
Eingliederungsmanagement (BEM) entsprechend 
Anforderungen § 167 II SGB IX.

Mutterschutz
Unterstützung und Beratung in allen Fragen zum
Mutterschutz(gesetz) sowie zu individuellen und 
generellen Beschäftigungsverboten.

Fehlzeitenmanagement
Aktive Senkung von Fehlzeiten durch Outbound
Healthcalls und Einführung eines professionellen
Fehlzeitenmanagements im Unternehmen.

Arbeitssicherheit

Basisbetreuung Arbeitssicherheit
Unterstützung bei grundlegenden Aufgaben der
Arbeitssicherheit, regelmäßige ASAs, Begehung 
und digitale Module zur Grundbetreuung.

Turnusbetreuung
Jährliche Betreuung der Standorte, Beratung 
bei Fragen der Arbeitssicherheit & Umsetzung 
der Vorgaben nach dem ASiG.

Digitale Unterweisungen
Unterstützung bei der Durchführung von
Unterweisungen gemäß §12 ArbSchG 
durch ein mehrsprachiges, digitales Tool.

Unfallmanagement
Unterstützung beim Unfallmanagement;
Unfallverhütung, -meldung und -analyse,  
Ableitung von Maßnahmen.

WAZ-Akademie
Branchenspezifische Qualifizierungen für
Unternehmen der Zeitarbeit über unsere 
digitale eLearning-Plattform.

BGF 
Betriebliche Gesundheitsförderung

EAP: Organisation und Information
Information und Sensibilisierung der 
Mitarbeitenden zu psychosozialen 
Belastungen und Gefährdungen.

EAP: Individuum und Beratung
Individuelle Beratung und Unterstützung 
für alle Mitarbeitenden durch unser
Expertenteam im EAP-Center.

EAP-Workshops
Interaktive Workshops digital und vor Ort, unter 
anderem: EAP, New-Work, Change-Management, 
psychosoziale Herausforderungen.

Check-Up-Days
Untersuchungstage vor Ort als zusätzliche
Gesundheitsvorsorge im Rahmen der
betrieblichen Gesundheitsfürsorge.
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